PROIECT DE REGULAMENT
PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA FILIALEI CLUJ A CGR

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Temeiul juridic si obiectul regulamentului

(1) Prezentul regulament stabileste organizarea si functionarea Filialei Cluj, denumita in
continuare filiala, raporturile acesteia cu Colegiul Geodezilor din Romania, denumit in
continuare CGR, precum si raporturile filialei cu membrii CGR aflati in evidenta sa.

(2) Regulamentul se intemeiaza pe Legea nr. 267/2024 privind organizarea, exercitarea
profesiei de geodez, precum si infiintarea Colegiului Geodezilor din Romania, pe Regulamentul
privind organizarea si functionarea CGR si de exercitare a profesiei de geodez, pe
Regulamentul-cadru privind infiintarea, organizarea si functionarea filialelor teritoriale si pe
hotararile obligatorii ale organelor de conducere ale CGR.

Art. 2. - Statutul juridic

(1) Filiala este structura teritoriala a CGR, cu personalitate juridica de drept privat, nonprofit
si apolitica, avand foruri de conducere si comisii, patrimoniu si buget proprii si functionand in
conditiile Legii nr. 267/2024, ale Regulamentului privind organizarea si functionarea CGR si
ale Regulamentului-cadru. Hotdrérile si deciziile organelor CGR sunt obligatorii pentru filiala
numai in masura in care sunt adoptate in limitele competentelor stabilite de aceste acte.

(2) Filiala reprezinta CGR la nivel teritorial si exercitd numai atributiile conferite prin lege,
Regulamentul CGR, Regulamentul-cadru, hotararile organelor nationale si prezentul
regulament.

Art. 3. - Denumirea, sediul si aria teritoriala

(1) Denumirea este ,Filiala Cluj a Colegiului Geodezilor din Romdnia”, cu sediul in Calea
Manadstur nr. 3-5, jud. Cluj, iar aria teritoriala este in judetul Cluj.

(2) Schimbarea sediului filialei se aproba de colegiul director teritorial, potrivit art. 43 alin. (4)
din Regulamentul CGR si se comunica CGR si autoritatilor competente.

Art. 4. - Principiile de functionare
Filiala functioneaza pe baza legalitatii, autonomiei functionale in limitele competentelor
atribuite, transparentei, reprezentativitatii, egalitatii membrilor, responsabilitatii, protectiei
interesului public, colaborarii loiale cu CGR si respectarii caracterului unitar al corpului
profesional.

Art. 5. - Ierarhia actelor aplicabile

In activitatea sa, filiala respects, in ordinea fortei juridice si a competentei: Legea 267/2024,
Regulamentul CGR, Regulamentul-cadru, Codul deontologic, hotararile Conferintei nationale,
ale Consiliului national si ale Colegiului director al CGR.

CAPITOLUL II - ATRIBUTIILE FILIALEI

Art. 6. - Atributii generale
Filiala exercit3, in principal, urmatoarele atributii:

a) protejeaza si promoveaza drepturile profesionale ale geodezilor;

b) urmareste exercitarea competenta si calificata a profesiei;

c) reprezinta interesele membrilor in raporturile cu autoritatile si institutiile locale;
d) asigura informarea si indrumarea membrilor;



e) pune in executare actele organelor nationale;

f) contribuie la pregatirea profesionala continua;

g) organizeaza manifestari profesionale, stiintifice si culturale;

h) formuleaza si transmite CGR puncte de vedere si propuneri asupra proiectelor de acte
normative cu impact asupra profesiei si, in limitele competentei teritoriale sau ale unui
mandat primit de la CGR, participa la consultari si dezbateri publice organizate de
autoritatile publice locale ori judetene;

Art. 7. - Atributii privind evidentele profesionale

(1) Filiala inscrie in evidentele proprii membrii CGR care au domiciliul in aria sa teritoriala, pe
baza comunicarii CGR sau a documentelor oficiale care atesta situatia juridica a persoanei.

(2) Filiala gestioneaza baza de date a membrilor aflati in evidenta, registrul teritorial, registrul
stagiarilor, evidenta sanctiunilor disciplinare si evidenta lucrarilor depuse pentru dobandirea
datei certe, potrivit reglementarilor CGR.

(3) Filiala comunica CGR datele necesare gestionarii si publicarii Registrului national al
geodezilor, in termenele si formatul stabilite de actele CGR.

(4) Filiala elibereaza ori remite membrilor documentele emise de CGR, in limitele procedurilor
aprobate la nivel national.

Art. 8. - Atributii privind formele de exercitare a profesiei si persoanele juridice

(1) Filiala exercita atributiile de primire, verificare, aprobare sau luare in evidenta a cererilor
privind formele de exercitare a profesiei, sediile profesionale si sediile secundare, numai in
masura si potrivit procedurilor stabilite prin Regulamentul CGR si hotararile organelor
nationale.

(2) Filiala aproba, in limitele competentei atribuite, inscrierea formelor de exercitare a
profesiei de geodez 1n Registrul national al geodezilor, atunci cand sediul acestora se afla in
aria sa teritoriala.

(3) Actele filialei adoptate in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) si (2) se comunica
CGR, 1n termenele si prin procedura stabilite de Regulamentul CGR si de actele adoptate in
aplicarea acestuia, In vederea Inscrierii ori actualizdrii Registrului national al geodezilor.
Filiala nu poate opera modificari in Registrul national in afara competentelor expres prevazute
de Regulamentul CGR.

Art. 9. - Limitele competentei

Filiala nu acorda, nu retrage si nu modifica dreptul de semnaturd, nu dobandeste si nu
inceteaza calitatea de membru al CGR si nu opereaza autonom Registrul national al geodezilor,
cu exceptia atributiilor procedurale sau de propunere expres conferite prin actele ierarhic
superioare.

CAPITOLUL III - MEMBRII CGR AFLATI IN EVIDENTA FILIALEI

Art. 10. - Calitatea de membru si apartenenta teritoriala

(1) Sunt membri ai CGR geodezii cu drept de semnatura inscrisi in Registrul national al
geodezilor. Calitatea de membru al CGR se dobandeste la data acordarii dreptului de
semnatura.

(2) Calitatea de membru al filialei nu constituie o calitate juridica distincta de calitatea de
membru al CGR. In sensul prezentului regulament, expresia ,membru al filialei” desemneaza
membrul CGR aflat in evidenta teritoriala a filialei.



(3) Fiecare membru al CGR este luat in evidenta unei singure filiale. Apartenenta teritoriala se
stabileste potrivit domiciliului membrului, In conformitate cu Legea nr. 267/2024,
Regulamentul CGR si legislatia civild aplicabila.

Art. 11. - Luarea initiala in evidenta

(1) Luarea in evidenta este o operatiune administrativa subsecventa dobandirii calitatii de
membru al CGR.

(2) Luarea in evidentd se face din oficiu, pe baza comunicarii transmise de structura
competentd a CGR privind inscrierea in Registrul national, ori, in lipsa temporara a
comunicarii, la cererea persoanei care prezinta un extras sau o confirmare oficialad a situatiei
sale In Registrul national. Comunicarea CGR va cuprinde numai datele necesare evidentei
teritoriale, extrasul relevant din Registrul national si actul prin care a fost stabilita situatia
profesionald; dosarul integral depus pentru dobandirea dreptului de semnatura nu se
transmite filialei, in afara cazurilor justificate de o atributie legala concreta.

(3) Filiala verifica identitatea, domiciliul si datele de contact, deschide dosarul administrativ
al membrului, opereaza luarea in evidenta si comunica membrului confirmarea operatiunii in
cel mult 5 zile lucratoare de la primirea unei comunicari complete.

Art. 12. - Documentele si datele necesare evidentei

(1) Pentru luarea si mentinerea in evident3, in Registrul de evidenta al membrilor, se utilizeaza
numai datele adecvate, relevante si necesare:

a) numele si prenumele;

b) numarul unic din Registrul national;

c) data dobandirii calitatii de membru;

d) numarul si data actului relevant;

e) datele de contact;

f) domiciliul membrului, potrivit evidentelor CGR si documentelor prevazute de
procedurile aplicabile;

g) situatia calitatii de membru si a dreptului de semnatura;

h) data si temeiul suspendarii, incetarii ori modificarii;

i) data ultimei actualizari;

j) persoana care a efectuat operatiunea;

K) forma de exercitare declarata;

1) situatia cotizatiilor si alte date prevazute expres de reglementarile CGR.

(2) Registrul teritorial nu cuprinde codul numeric personal, copii ale actelor de identitate ori
alte date nenecesare, cu exceptia cazurilor impuse expres de lege.

(3) Filiala solicita numai date adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar pentru
indeplinirea atributiilor sale.

(4) Lipsa unor date care nu afecteaza identificarea persoanei, stabilirea rezonabila a
domiciliului sau statutul profesional nu suspenda luarea in evidentd, urmand a fi completate
ulterior.

Art. 13. - Schimbarea domiciliului si transferul evidentei

(1) Membrul are obligatia sd comunice in scris, in termen de 30 de zile, schimbarea
domiciliului, direct CGR, anexand Certificatul privind domiciliul.

(2) Daca noul domiciliu se afla in aria altei filiale, transferul evidentei se realizeaza
administrativ, pe baza actualizarii operate ori confirmate in evidenta nationala si a comunicarii



structurii competente a CGR. Transferul nu este o noua admitere in CGR ori in filialad si nu este
conditionat de acceptarea discretionara a filialei de destinatie.

(3) Filiala de origine transmite filialei de destinatie si CGR, In cel mult 10 zile lucratoare,
extrasul de evidentd, situatia cotizatiilor si numai documentele administrative necesare
continuitatii evidentei, printr-un mijloc care permite verificarea expeditorului, integritatea
documentelor, confirmarea primirii si trasabilitatea operatiunii.

(4) Filiala de destinatie confirma luarea in evidenta de la data operarii ori confirmarii
schimbarii domiciliului in evidenta nationald. Continuitatea calitatii de membru al CGR si a
dreptului de semnatura nu este afectata de transfer.

(5) Eventualele debite fata de filiala de origine se evidentiaza distinct si se solutioneaza intre
membru si filiala creditoare; ele nu impiedica transferul evidentei.

(6) Cererea de transfer se solutioneaza cu celeritate si cu respectarea principiului
proportionalitatii. Filialele nu pot solicita documente aflate deja in evidenta CGR si nu pot
conditiona transferul de prezenta fizica a membrului, de achitarea unor taxe neprevazute sau

vvvvv

Art. 14. - Situatia membrilor din filiale interjudetene
(1) In filialele care cuprind mai multe judete limitrofe, membrii riman evidentiati si pe judetul
domiciliului stabilit potrivit art. 10, pentru asigurarea reprezentativitatii teritoriale.
(2) Filiala garanteaza reprezentarea fiecarui judet component in organele si delegatiile sale, in
conditiile legii si ale Regulamentului-cadru.

(3) infiintarea unei filiale distincte ca urmare a atingerii pragului legal determina transferul
evidentei membrilor al caror domiciliu se afla in judetul respectiv, dupa finalizarea procedurii
de constituire si luare in evidenta a noii filiale de catre CGR.

Art. 15. - Stagiarii

(1) Geodezii stagiari nu au calitatea de membri ai CGR pana la dobandirea dreptului de
semnatura, dar sunt inscrisi in registrul stagiarilor si beneficiaza de activitatile de indrumare
si pregatire stabilite de CGR.

(2) Evidenta stagiarului se tine, de reguld, de filiala corespunzatoare locuintei sale principale
declarate. Detasarea administrativa temporara la filiala in care se efectueaza stagiul poate fi
aprobata cu acordul filialelor implicate, fara a anticipa ori conditiona viitoarea apartenenta
teritoriala ca membru.

(3) Filiala coordoneaza intocmirea si transmiterea dosarelor de stagiu catre structurile
competente ale CGR, fara a substitui competenta acestora de acordare a dreptului de
semnatura.

Art. 16. - Drepturile membrilor in raport cu filiala

Membrii aflati in evidenta filialei au dreptul: sa participe la activitatile si conferintele
teritoriale; sa aleaga si sa fie alesi, daca indeplinesc conditiile legale; sa fie informati asupra
activitatii si situatiei financiare; sa formuleze propuneri si amendamente; sa primeasca
indrumare; sa consulte documentele cu caracter public sau destinate membrilor; sa
beneficieze de programe de pregatire profesionala si de celelalte drepturi recunoscute prin
actele CGR.

Art. 17. - Obligatiile membrilor in raport cu filiala

Membrii aflati in evidentd au obligatia: sa respecte legea, actele CGR si actele legale ale filialei;
sa achite cotizatiile si taxele legal stabilite de Conferinta Nationala si Conferinta Teritoriala; sa



comunice modificdrile datelor in termen de 30 de zile; sa participe la lucrarile organelor in
care au fost alesi sau desemnati daca si-au exprimatintentia in scris; sa contribuie la pregatirea
profesionald; sa protejeze prestigiul profesiei si al CGR; sa comunice pierderea instrumentelor
profesionale si sa respecte masurile dispuse in caz de suspendare sau incetare.

Art. 18. - Dreptul de vot

(1) Au drept de vot membrii aflati in evidenta filialei care au calitatea de membru activ si
cotizatia achitata la zi, potrivit actelor CGR, exceptie de la cotizatia achitata la zi fiind
Conferinta Teritoriald de aprobare a prezentului regulament, potrivit actelor CGR.

(2) Suspendarea calitatii de membru al CGR suspendd, in mod corespunzator, drepturile de
participare si vot in filiala.

(3) Listele electorale se intocmesc pe baza evidentei filialei si se verifica prin raportare la
Registrul national si la situatia cotizatiilor, exceptie de la cotizatia achitata la zi fiind Conferinta
Teritoriala de aprobare a prezentului regulament.

Art. 19. - Suspendarea si incetarea

(1) Suspendarea si Incetarea calitatii de membru al CGR se dispun numai de organele
competente prevazute de Regulamentul CGR.

(2) Filiala primeste, comunica si executa actele emise de organele competente, actualizeaza
evidentele teritoriale si transmite CGR informatiile necesare.

(3) Pe durata suspenddrii, persoana ramine Iinscrisda in evidentd cu mentiunea
corespunzatoare, fard a fi radiata din evidenta teritoriala.

(4) Incetarea calitdtii de membru al CGR atrage scoaterea din evidenta membrilor activi ai
filialei, cu pastrarea documentelor in arhiva potrivit nomenclatorului arhivistic.

CAPITOLUL 1V - EVIDENTE, REGISTRE SI PROTECTIA DATELOR

Art. 20. - Baza de date a filialei

(1) Filiala constituie si gestioneaza o baza de date generald si o sectiune publica, in
conformitate cu regulamentele si standardele tehnice aprobate de CGR.

(2) Sectiunea publica cuprinde numai informatiile declarate publice prin lege, Regulamentul
CGR sau hotararile competente.

(3) Orice neconcordanta intre evidenta teritoriald si Registrul national se comunica imediat
structurii competente a CGR; pana la clarificare, se aplicd mentiunile din Registrul national si
actele organului competent.

Art. 21. - Registrul teritorial

(1) Registrul teritorial reprezinta evidenta administrativa a membrilor CGR al caror domiciliu,
stabilit potrivit art. 10, se afla In aria filialei si nu substituie Registrul national al geodezilor. El
nu conferd, nu modifica, nu suspenda si nu stinge calitatea de membru ori dreptul de
semnatura.

(2) Registrul teritorial evidentiaza distinct membrii activi, membrii suspendati, stagiarii si,
dupa caz, persoanele juridice si formele de exercitare aflate in competenta filialei. Inscrierile
se efectueaza in ordine cronologicd, cu indicarea datei si a persoanei care a efectuat
operatiunea.



Art. 22. - Accesul la informatii si certificatele

(1) Filiala furnizeaza persoanelor interesate informatiile publice din Registrul national si din
evidentele teritoriale, In conformitate si cu respectarea limitarilor prevazute de lege privind
protectia datelor cu caracter personal.

(2) La cererea persoanei inscrise, filiala poate elibera certificate sau extrase privind datele
aflate in evidenta sa, daca aceasta competenta rezulta din lege sau din procedurile CGR.

(3) Documentele eliberate de filiala nu pot confirma un drept de semnatura diferit de cel
inscris in Registrul national.

Art. 23. - Protectia datelor si confidentialitatea

(1) Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679, legislatia nationala si politicile CGR.

(2) Persoanele care gestioneaza evidentele sunt autorizate expres, au obligatia confidentialitatii
si utilizeaza datele numai in scop profesional.

(3) Colegiul director teritorial desemneaza prin hotardare una sau mai multe persoane
responsabile cu registrul teritorial. Actul de desemnare stabileste atributiile, durata, nivelul
drepturilor de acces, obligatia de confidentialitate si obligatia de predare a evidentelor la
incetarea atributiilor.

(4) Registrul electronic trebuie sa asigure identificarea utilizatorilor, limitarea accesului potrivit
atributiilor, jurnalizarea operatiunilor, pastrarea istoricului modificarilor, copii de siguranta si
misuri adecvate de securitate. In evidenta letrica, corectarea erorilor se face fara inlaturarea
mentiunii initiale, prin barare, Inscrierea datelor corecte, datarea si semnarea corecturii.

(5) La incetarea sau preluarea temporara a atributiilor persoanei responsabile, registrul,
documentele si drepturile de acces se predau prin proces-verbal, iar accesul fostului responsabil
se retrage cel tarziu la data predarii.

(6) Deteriorarea, pierderea, distrugerea ori accesarea neautorizatda a registrului sau a
documentelor aferente se raporteaza de Indata presedintelui filialei, colegiului director
teritorial si structurii competente a CGR. Reconstituirea se realizeaza prin raportare la Registrul
national si la documentele pastrate legal, fara modificarea situatiei juridice a membrilor.

(7) Transmiterea documentelor intre filiale sau catre CGR se face prin mijloace care asigura
identificarea expeditorului, integritatea, confidentialitatea, confirmarea primirii si
trasabilitatea.

(8) Termenele de pastrare si arhivare se stabilesc prin nomenclatorul arhivistic si
reglementarile CGR.

CAPITOLUL V - ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL

Art. 24. - Organele filialei
(1) Organele de conducere ale filialei sunt:
a) conferinta teritoriala,
b) consiliul teritorial,
c) colegiul director teritorial;
d) presedintele filialei.
(2) La nivelul filialei functioneaza comisia teritoriala de disciplina si comisia de cenzori, potrivit
actelor aplicabile.



Art. 25. - Mandatele si incompatibilitatile

(1) Mandatul persoanelor alese este de 4 ani. Persoanele alese in Consiliul teritorial, in Colegiul
director sau ca Presedinte al Filialei nu pot exercita mai mult de doua mandate consecutive in
aceeasi functie, exceptie facand perioada de interimat care nu se contorizeaza.

(2) Conditiile de eligibilitate, incompatibilitatile, decaderea si revocarea sunt cele stabilite de
Legea nr. 267 /2024, Regulamentul CGR si Regulamentul-cadru.

(3) Functiile se exercita cu respectarea obligatiei de abtinere in caz de conflict de interese.

(4) Persoanele alese In organele de conducere si control ale filialei 1si exercita mandatul cu
respectarea Legii nr. 267/2024, a Regulamentului CGR, a Codului deontologic al profesiei de
geodez si a prezentului regulament.

SECTIUNEA 1 - Conferinta teritoriala

Art. 26. - Componenta si tipurile de sedinte
(1) Conferinta teritoriala este alcatuita din toti membrii CGR aflati In evidenta filialei.

(2) Conferinta ordinara se intruneste o datd la 2 ani. Conferinta extraordinara se organizeaza
in cazurile prevazute la art. 12 alin. (3)-(6) din Regulamentul-cadru, inclusiv, pentru motive
temeinice si justificate, la solicitarea scrisa a cel putin unei treimi din numarul membrilor
filialei, si se organizeaza in termenul prevazut la art. 12 alin. (9) din Regulamentul-cadru.

(3) Conferinta se poate desfasura cu participare fizica, online sau In sistem mixt, daca
identificarea participantilor, caracterul secret al votului unde este necesar si trasabilitatea
deliberarilor sunt asigurate.

Art. 27. - Convocarea
(1) Convocarea se aproba de consiliul teritorial si se comunicd membrilor cu cel putin 10 zile
inainte, prin mijloace care permit dovedirea transmiterii.

(2) Convocarea indica data, ora, modalitatea si locul desfasurarii, ordinea de zi, documentele
supuse aprobarii, functiile si comisiile pentru care se organizeaza alegeri, termenul
candidaturilor si termenul amendamentelor.

(3) Documentele finale si listele prevazute de Regulamentul-cadru se comunica membrilor cu
cel putin 7 zile Tnainte.

Art. 28. - Cvorumul si adoptarea hotararilor
(1) La prima convocare, conferinta este legal constituita in prezenta majoritatii simple a
membrilor activi.

(2) Daca nu se intruneste cvorumul, a doua convocare are loc dupa cel putin 7 zile si este legal
constituita in prezenta a cel putin unei treimi din membrii activi, dar nu mai putin de 25 de
membri. Pentru filialele cu exact 25-49 de membri, este necesara prezenta a cel putin 25 de
membri.

(3) Hotararile se adopta cu majoritatea simpla a membrilor prezenti, cu exceptiile prevazute
de lege sau de actele CGR.

(4) Alegerile si revocarile se realizeaza prin vot secret, in conditiile legii. Pentru celelalte
hotarari votul este deschis, daca plenul nu decide altfel.

Art. 29. - Atributiile conferintei

Conferinta teritoriald are urmatoarele atributii:

a) adopta si modifica regulamentul filialei dupa avizul prealabil al Colegiului director al
CGR;



b) alege si revoca presedintele, membrii consiliului teritorial si membrii comisiilor;

c) desemneaza delegatii la Conferinta nationala si candidatii propusi pentru Consiliul
national;

d) aproba organigrama, bugetul anual, executia bugetara si rapoartele;

e) hotaraste asupra reorganizarii sau desfiintarii, in conditiile Legii nr. 267/2024, ale
Regulamentului CGR si ale Regulamentului-cadru si cu respectarea competentelor
organelor nationale ale CGR;

f) adopta hotarari asupra problemelor de pe ordinea de zi.

Art. 30. - Consultarea proiectelor

(1) Proiectele de acte cu caracter general, inclusiv proiectul prezentului regulament si
proiectele de modificare a acestuia, se publica sau se comunica membrilor pentru consultare
pentru o perioada de 10 zile calendaristice, cu respectarea calendarului conferintei teritoriale.

(2) Amendamentele se formuleaza in scris, sunt motivate si semnate. Autorii amendamentelor
respinse sunt informati asupra motivelor respingerii si pot solicita sustinerea lor In conferinta.

(3) Procedura de consultare nu se aplicd masurilor individuale, situatiilor de urgenta sau
documentelor confidentiale.

Art. 31. - Alegerile

(1) Pregatirea alegerilor este asigurata de un comitet de organizare, iar verificarea si numararea
voturilor de o comisie distincta, desemnata de plenul conferintei. Membrii comisiei de verificare
si numarare a voturilor nu pot candida la functiile, organele, comisiile ori mandatele supuse
alegerii. Membrii comitetului de organizare pot candida numai cu respectarea impartialitatii,
egalitatii de tratament si a obligatiei de abtinere de la verificarea propriei candidaturi sau de la
orice operatiune susceptibila sa le procure un avantaj.

(2) Candidaturile sunt individuale si se depun in termenul stabilit, insotite de documentele
cerute de Regulamentul CGR si Regulamentul-cadru.

(3) Comitetul de organizare are atributii exclusiv tehnice, administrative si pregatitoare:
primeste si inregistreaza candidaturile; verifica existenta documentelor, fara a introduce
conditii suplimentare de eligibilitate; comunica lipsurile; publica lista candidaturilor; pregateste
tabelul alegatorilor, materialele electorale si inregistrarea participantilor; preda materialele
comisiei de verificare si numarare a voturilor pe baza de proces-verbal; intocmeste un raport
anexat procesului-verbal al conferintei.

(4) Comitetul de organizare nu poate exercita atributiile conferintei teritoriale, ale prezidiului,
ale secretariatului conferintei ori ale comisiei de verificare si numarare a voturilor si nu poate
modifica regulile de eligibilitate sau de vot.

(5) Tabelul membrilor cu drept de vot se intocmeste pe baza Registrului national. Persoanele
care dobandesc calitatea de membru dupa intocmirea tabelului, dar inainte de deschiderea
conferintei si constatarea cvorumului, se inscriu intr-un tabel suplimentar daca indeplinesc
toate conditiile regulamentare. Dupa constatarea cvorumului, corpul electoral nu mai poate fi
modificat.

(6) Procedura de vot, validarea buletinelor, majoritatile si departajarea se realizeaza potrivit
Regulamentului CGR si Regulamentului-cadru. Prezentul regulament nu poate modifica
majoritatile stabilite prin actele superioare.

(7) Rezultatele se consemneaza Intr-un raport si se comunica membrilor si CGR 1n termenele
prevazute de Regulamentul-cadru.



Art. 32. - Procesul-verbal si comunicarea hotararilor

(1) Lucrarile conferintei sunt consemnate intr-un proces-verbal semnat de membrii prezidiului
si de secretariat, cu exceptia invitatilor care nu sunt membrii CGR.

(2) Procesul-verbal si hotararile se inregistreaza, se arhiveaza si se comunica membrilor si CGR
in termenele aplicabile.

(3) Hotararile cu caracter general se publica pe pagina filialei, cu protejarea datelor personale.

SECTIUNEA a 2-a - Consiliul teritorial

Art. 33. - Componenta

(1) Consiliul teritorial este format din presedintele filialei, membru de drept, si numarul de
membri stabilit de Regulamentul-cadru in functie de numarul membrilor filialei.

(2) in filialele interjudetene, fiecare judet este reprezentat de cel putin un membru.

(3) Fiecare judet va avea un reprezentant daca numarul va fi mai mic de 100 de membri activi
din judetul respectiv, si cate 1 reprezentant pentru fiecare interval de 100 complet de membri
activi din judetul respectiv. (ex. 1-<100 membri, 1<=199, 2>=200,...3>=300, 4>=400, etc.)

(4) Locurile vacante se ocupa potrivit ordinii rezultatelor alegerilor si regulilor din
Regulamentul-cadru.

Art. 34. - Atributiile consiliului teritorial

Consiliul teritorial coordoneaza activitatea filialei intre conferinte si exercitd urmatoarele
atributii:
a) convoaca si pregateste conferinta;
b) alege si revoca membrii colegiului director teritorial;
c) aproba bugetul si descarcarea de gestiune, potrivit hotararii/hotararilor Conferintei
nationale/Conferintei teritoriale avizeaza documentele supuse conferintei;
d) aproba regulamentele comisiilor;
e) solutioneaza contestatiile impotriva hotararilor colegiului director teritorial;
f) analizeaza activitatea organelor executive;
g) aprobad regulamentul intern al aparatului administrativ;
h) hotdraste numirea unui expert contabil, care va fi membru al Comisiei teritoriala de
cenzori;
i) in lipsa hotararii de Conferinta Teritoriald, elaboreaza procedura si hotaraste
mandatarea dintre membrilor activi, pentru a reprezenta Filiala Cluj a CGR in diverse
comisii, grupuri de lucru, etc.

Art. 35. - Sedintele consiliului teritorial
(1) Consiliul se Intruneste trimestrial si ori de cate ori este necesar.

(2) Convocarea se comunicd, de reguld, cu cel putin 12 zile Tnainte, iar materialele cu cel putin
3 zile Inainte. In situatii urgente motivate, termenele pot fi reduse.

(3) Sedinta este statutara In prezenta majoritatii simple a membrilor, cu exceptiile pentru care
Regulamentul-cadru impune doua treimi.

(4) Hotararile se adopta cu majoritatea simpla a celor prezenti. Sedintele se consemneaza in
procese-verbale comunicate membrilor si CGR.



SECTIUNEA a 3-a - Colegiul director teritorial

Art. 36. - Componenta si alegerea

(1) Colegiul director teritorial este alcatuit din presedinte, vicepresedinte/vicepresedinti si
trezorier, potrivit numarului membrilor consiliului teritorial si Regulamentului-cadru.

(2) Membrii colegiului director sunt alesi prin vot secret de consiliul teritorial, dintre membrii
acestuia.

(3) Repartizarea atributiilor pe domenii se aproba prin hotdrarea consiliului teritorial.

Art. 37. - Atributiile colegiului director teritorial
Colegiul director teritorial coordoneaza activitatea curenta si are urmatoarele atributii:

a) pregateste proiectele de acte pentru conferinta;

b) intocmeste proiectul de buget;

c) asigura informarea membrilor;

d) controleaza evidentele si registrul teritorial;

e) coordoneaza dosarele stagiarilor;

f) gestioneaza patrimoniul si bugetul;

g) punein executare, in limitele competentelor prevazute de Legea nr. 267 /2024 (art. 35
alin. (3)) si de Regulamentul CGR (art. 63, art. 65, art. 66), hotararile si actele emise in
materia raspunderii disciplinare;

h) iIndeplineste atributiile delegate sau stabilite de consiliul teritorial.

Art. 38. - Sedintele colegiului director teritorial

(1) Colegiul director se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar.

(2) Convocarea se face, de regula, cu cel putin 5 zile Tnainte, iar materialele cu cel putin 3 zile
inainte.

(3) In situatii urgente, consultarea si votul se pot realiza prin mijloace electronice, cu
confirmarea scrisa a votului si consemnarea intr-un proces-verbal.

(4) Hotararile se adopta cu majoritatea simpld a membrilor prezenti si se comunica potrivit
Regulamentului-cadru.

SECTIUNEA a 4-a - Presedintele, vicepresedintii si trezorierul

Art. 39. - Presedintele filialei

(1) Presedintele reprezinta legal filiala In raporturile cu CGR si cu tertii si poate incheia acte
juridice in limitele competentei filialei si ale bugetului aprobat.

(2) Presedintele convoaca si conduce organele filialei, asigura executarea hotararilor,
ordonanteaza cheltuielile, conduce raporturile de munca, semneaza actele filialei si
indeplineste celelalte atributii prevazute de actele CGR.

(3) Presedintele nu poate emite acte de suspendare sau incetare a calitdtii de membru ori a
dreptului de semnaturd, competente care apartin organelor nationale potrivit Regulamentului
CGR. El poate face notificari, constatari si propuneri si pune in executare deciziile competente.

(4) In lipsi temporari, presedintele este inlocuit de un vicepresedinte, cu exceptia
trezorierului, In ordinea stabilita de consiliul teritorial.

Art. 40. - Vicepresedintii

Vicepresedintii asista presedintele si coordoneaza domeniile repartizate: profesie; legislatie si
regulamente; educatie, stagiu si pregatire profesionald; comunicare; parteneriate, organizare
si relatia cu membrii. Ei coordoneaza grupurile de lucru din domeniile respective.



Art. 41. - Trezorierul

Trezorierul coordoneaza colectarea veniturilor si efectuarea cheltuielilor, participa la
elaborarea proiectului de buget si prezinta anual consiliului teritorial raportul asupra
executiei bugetare, pe baza evidentelor contabile si a raportului comisiei de cenzori.

CAPITOLUL VI - COMISIILE FILIALEI

Art. 42. - Comisia teritoriala de disciplina

(1) Comisia este alcatuita din 5 geodezi cu drept de semnatura si minimum 10 ani experienta
profesionala, alesi prin vot secret pentru un mandat de 4 ani.

(2) Organizarea, incompatibilitatile, sesizarea, cercetarea, deliberarea, solutiile si caile de atac
sunt cele prevazute de lege, de Regulamentul CGR si Regulamentul intern al Comisiilor de
disciplina.

(3) Sesizarile privind un membru se depun la filiala in evidenta careia acesta figureaza la data
sesizarii, potrivit domiciliului acestuia.

(4) Comisia este independenta in activitatea jurisdictionald. Organele de conducere asigura
numai suportul logistic si administrativ.

Art. 43. - Comisia teritoriala de cenzori

(1) Comisia de cenzori se organizeaza in componenta stabilitd de Regulamentul-cadru si
include obligatoriu un expert contabil, care va fi aprobat de Consiliul Teritorial.

(2) Comisia verifica veniturile, cheltuielile, patrimoniul, evidentele contabile si respectarea
bugetului, certifica situatiile financiare si Intocmeste rapoartele periodice si raportul de
descarcare de gestiune.

(3) Membrii comisiei isi exercita atributiile independent si au acces la documentele financiar-
contabile necesare.

Art. 44. - Comisii si grupuri de lucru

Consiliul teritorial poate infiinta comisii si grupuri de lucru temporare sau permanente, fara
personalitate juridica, stabileste mandatul, componenta, durata si obligatia de raportare, fara
a le delega atributii exclusive ale organelor alese.

CAPITOLUL VII - APARATUL ADMINISTRATIV

Art. 45. - Organizarea aparatului administrativ

(1) Aparatul administrativ se organizeaza potrivit organigramei aprobate de conferinta
teritoriala si statului de functii aprobat in limitele bugetului.

(2) Atributiile personalului se stabilesc prin contracte, fise de post si regulamentul intern
aprobat de Consiliul teritorial.

(3) Personalul administrativ nu exercita competente de decizie rezervate organelor alese.

Art. 46. - Circuitul documentelor si arhiva

(1) Filiala organizeaza registratura generald, arhiva administrativ3, arhiva financiar-contabila,
arhiva electorala si arhiva comisiei de discipling, cu respectarea separarii functionale.

(2) Documentele se inregistreaza cronologic, se pastreaza potrivit nomenclatorului arhivistic
si se predau la schimbarea mandatului pe baza de proces-verbal.

(3) Actele cu caracter individual se comunica persoanelor interesate prin mijloace care permit
dovedirea comunicarii.



CAPITOLUL VIII - PATRIMONIUL, BUGETUL SI COTIZATIILE

Art. 47. - Patrimoniul
(1) Filiala are patrimoniu distinct de cel al CGR.

(2) Filiala poate incheia in nume propriu acte de administrare si conservare. Actele de
dispozitie se Incheie numai in conditiile si cu aprobarile prevazute de Regulamentul-cadru si
actele CGR.

(3) Membrii nu au drepturi individuale asupra patrimoniului filialei si nu pot solicita
restituirea cotizatiilor ori a unei parti din patrimoniu in caz de transfer, reorganizare sau
incetare a calitatii.

Art. 48. - Veniturile

Veniturile filialei se constituie din cotizatii, penalitdti, taxele aprobate In competenta sa,
venituri din manifestari si activitati permise de lege, drepturi editoriale, donatii, sponsorizari
si alte surse legale. Filiala nu poate institui taxe pentru operatiuni gratuite prin lege sau
rezervate CGR.

Art. 49. - Cotizatiile

(1) Cotizatia anuala unica si penalitatile sunt aprobate de Conferinta nationala. Plata se face
pana la 31 martie a anului pentru care este datorata, daca actele CGR nu prevad alt termen.

(2) Filiala incaseaza si evidentiaza sumele, potrivit hotararilor Conferintei Nationale.

(3) Neplata se notifica 1n scris. Filiala nu poate dispune suspendarea calitdtii de membru sau a
dreptului de semnatura, ci sesizeaza organul competent al CGR pentru emiterea deciziei
prevazute de Regulamentul CGR.

(4) Esalonarea poate fi aprobata numai de organul competent si in conditiile actelor CGR.

Art. 50. - Bugetul si controlul financiar

(1) Bugetul anual se elaboreaza de Consiliul teritorial si se aproba de Conferinta Teritoriala a
filialei, cu exceptia Conferintei Teritoriale de aprobare a prezentului regulament unde bugetul
s-a elaborat de Colegiul director teritorial interimar.

(2) Angajarea si efectuarea cheltuielilor se fac numai in limita creditelor bugetare aprobate si
pe baza documentelor justificative.

(3) Bugetul, executia bugetara si rapoartele cenzorilor sunt accesibile membrilor, cu
respectarea protectiei datelor si secretului comercial.

CAPITOLUL IX - RAPORTURILE CU CGR SI CU ALTE FILIALE

Art. 51. - Caracterul obligatoriu al actelor CGR
(1) Hotararile si deciziile organelor nationale ale CGR, emise in limitele competentei, sunt
obligatorii pentru filiala si membrii aflati In evidenta sa.
(2) Filiala transmite CGR documentele, datele si rapoartele prevazute de actele aplicabile si
raspunde solicitarilor legitime in termenele stabilite.
(3) Filiala poate solicita CGR indrumari, interpretari si documente necesare aplicarii unitare a
reglementarilor.

Art. 52. - Cooperarea interfiliale

Filialele coopereaza pentru organizarea pregatirii profesionale, transferul evidentei
membrilor, solutionarea problemelor comune, fara a interveni in competenta teritoriald sau in
actele interne ale altei filiale.



Art. 53. - Controlul de legalitate si indrumarea

(1) Proiectul regulamentului filialei si modificarile sale se transmit Colegiului director al CGR
pentru aviz prealabil.

(2) Filiala pune la dispozitia CGR documentele necesare verificarii conformitatii activitatii sale
cu legea si actele profesionale.

CAPITOLUL X - DESFIINTAREA

Art. 54. - Desfiintarea

(1) Filiala se desfiinteaza In cazurile si prin procedura prevazute de lege sau de Regulamentul-
cadru.

(2) Hotararea va stabili transferul patrimoniului, al arhivei, al contractelor si al evidentei
membrilor. In caz de divergents, se aplicd hotirarea organului national competent.

(3) Desfiintarea filialei nu afecteaza calitatea de membru al CGR si dreptul de semnatura al
persoanelor, care sunt luate in evidenta filialelor competente potrivit domiciliului acestora.

CAPITOLUL XI - DISPOZITII FINALE

Art. 55. - Actele filialei
(1) Conferinta si organele colegiale emit hotarari, iar presedintele emite decizii numai in
limitele competentelor atribuite.

(2) Actele se numeroteaza anual, se motiveaza in fapt si in drept cand au caracter individual,
se semneaza si se inregistreaza.

(3) Actele pot fi contestate in cadrul procedurilor prevazute de Regulamentul CGR si de lege.

Art. 56. - Comunicarea electronica

(1) Comunicarile dintre filiala si membri se pot realiza prin e-mail, platforma CGR sau alte
mijloace electronice declarate de membru.

(2) Membrul este raspunzator pentru actualizarea datelor de contact. Comunicarea la ultima
adresa declarata se considera valabilg, In conditiile legii.

(3) Pentru actele care declanseaza termene de contestare se utilizeaza mijloace care permit
dovedirea datei comunicarii.

Art. 57. - Completarea cu actele superioare

Prezentul regulament se completeaza de drept cu Legea nr. 267 /2024, Regulamentul CGR,
Codul deontologic, Regulamentul-cadru si hotararile organelor competente ale CGR.
Reproducerea incompleta a unei norme superioare nu poate limita aplicarea acesteia.

Art. 58. - Intrarea in vigoare si modificarea
(1) Regulamentul intra in vigoare la data adoptarii de catre conferinta teritoriala.
(2) Modificarea se realizeaza prin aceeasi procedura ca elaborarea si aprobarea.

(3) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a unei modificari a actelor ierarhic
superioare, colegiul director teritorial va analiza necesitatea actualizarii regulamentului si va
initia procedura corespunzatoare.

Art. 59. - Dispozitie de conformare

Orice prevedere sau practicd interna anterioara, contrara Legii nr. 267 /2024, Regulamentului
CGR, Regulamentului-cadru sau Codului deontologic inceteaza sa se aplice la data intrarii in
vigoare a prezentului regulament.



Anexa

Flux administrativ privind evidenta teritoriala a membrilor
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2. Identificarea ] o ]
filialei tent conformitate cu Legea nr. CGR/filiala profesional nu sunt
ilialei competente
p 267/2024, Regulamentul CGR criterii.
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domiciliului . . } ; - Cele doua filiale .
) , mentiune in registru iar filiala membrii intra la pct. 4
stagiarului o N
de destinatie confirma
preluarea.
Organul national competent Filiala nu suspends
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Organul competent emite Incetarea evidentei
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filiala arhiveaza dosarul.
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Adoptat de Conferinta teritoriala a Filialei Cluj, prin Hotararea nr. .......cccc....
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